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Форма предоставления информации об исполнении мероприятий государственной программы

«Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2021 годы»
за 1-й квартал 2019г.
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация об исполнении

	
	
	
	


	1
	2                                                                      
	3
	                                             4

	Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции



	1.
	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты РТ о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в РТ
	Госсовет РТ (по согласованию),

Кабмин РТ,

Минюст РТ,

ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию)
	Во исполнение действующего федерального и республиканского законодательств в области противодействия коррупции приняты следующие нормативные правовые акты:

- решение Азнакаевского районного Совета Азнакаевского  муниципального района РТ

от 15.02.2019 №235-34 «О внесении изменений и дополнений в Положение о муниципальном казенном учреждении «Финансово-бюджетная палата Азнакаевского муниципального района», утвержденное решением Азнакаевского районного Совета от 20.04.2011 №48-8 (в редакции решений от 10.04.2014 №297-42, от 22.05.2014 №306-44)»;

- решение Азнакаевского районного Совета Азнакаевского  муниципального района РТ

от 15.02.2019 №236-34 «О внесении изменений в решение Азнакаевского районного Совета «О бюджете Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» от 13.12.2018 №218-32»;

- решение Азнакаевского районного Совета Азнакаевского  муниципального района РТ

от 15.02.2019 №237-34 «Об утверждении Положения о муниципальном казенном учреждении "Управление образования Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района" в новой редакции»;

- решение Азнакаевского районного Совета Азнакаевского  муниципального района РТ

от 15.02.2019 №238-34 «О внесении изменения в Порядок определения размеров арендной платы за земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан, утвержденный решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 13.12.2017 №160-23»;

- решение Азнакаевского районного Совета Азнакаевского  муниципального района РТ

от 15.02.2019 №239-34 «О внесении изменения в Порядок принятия решений о предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей, утвержденный решением Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 28.04.2012 № 139-20 «О порядке принятия решений о предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей» (в редакции решений от 22.10.2013 №274-37, от 09.11.2017 №147-22, от 12.11.2018 №211-31)»;

- решение Совета города Азнакаево Азнакаевского  муниципального района РТ от 28.05.2018 №126-31 «О внесении изменений в решение Совета города Азнакаево Азнакаевского муниципального района от 13 декабря 2018 года №117-29 «О бюджете муниципального образования «город Азнакаево» Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов»»;

- постановление Исполнительный комитет Азнакаевского муниципального района от 18.01.2019 №9
 «О порядке предоставления субсидии из бюджета Азнакевского муниципального района на возмещение недополученных доходов в связи с отпуском питьевой воды населению и бюджетным учреждениям населенных пунктов Азнакаевского муниципального района»;

- постановление Исполнительный комитет Азнакаевского муниципального района от 18.01.2019 №11 «О тарифах за содержание жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений муниципального жилищного фонда и для собственников жилых помещений, которые не приняли решение о выборе способа управления в многоквартирном доме и собственников жилых помещений, не принявших решение об установлении размера платы за содержание жилого помещения, на 2019 год»;

- постановление Исполнительный комитет Азнакаевского муниципального района от 28.01.2019 №21 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие здравоохранения в Азнакаевском муниципальном районе на 2016-2020 годы», утвержденную постановлением от 27.07.2016 № 235 «О муниципальной программе «Развитие здравоохранения в Азнакаевском муниципальном районе на 2016-2020 годы» (в редакции постановлений от 04.08.2016 № 242, от 05.04.2017 № 88)»;

- постановление Исполнительный комитет Азнакаевского муниципального района от 15.01.2019  №3 «
О внесении изменений в Правила осуществления мониторинга системы образования Азнакаевского муниципального района, утвержденный постановлением Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 30.07.2015 №207 «Об утверждении правил осуществления мониторинга и показателей мониторинга системы образования»;

- постановление Исполнительный комитет Азнакаевского муниципального района от 20.02.2019 №43 «О внесении изменений в долгосрочную муниципальную программу «Реализация антикоррупционной политики Азнакаевского муниципального района на 2015-2020годы», утверждённую постановлением   Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 25.11.2014  №241 «О долгосрочной муниципальной программе «Реализация антикоррупционной политики Азнакаевского муниципального района на 2015-2020годы» (в редакции постановления от 31.05.2016 №184, от 07.09.2018 №209)»;

-  постановление Исполнительный комитет Азнакаевского муниципального района от 20.02.2019 №44 «О муниципальной долгосрочной целевой программе по улучшению условий и охраны труда в Азнакаевском  муниципальном  районе на 2019-2021 годы»;

- постановление Исполнительный комитет Азнакаевского муниципального района от 20.02.2019 №45 «О внесении изменений в постановление исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 30.12.2015 №409 «О муниципальной программе «Развитие образования Азнакаевского муниципального района на 2016 – 2020 годы» (в редакции постановления от 29.12.2017 №329)»;

	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов государственной власти и ОМС по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению» и Указом Президента РТ от 1 ноября 2010 года № УП-711 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, и государственными гражданскими служащими Республики Татарстан, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Татарстан требований к служебному поведению», соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	Распоряжением Главы Азнакаевского муниципального района №162 от 12 ноября 2018 года №6  «Об  определении должностного лица ответственного за работу по  профилактике коррупционных и иных правонарушений» назначена главный специалист отдела организационно-кадрового обеспечения Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района – Фаррахова Г.Р.

	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной службе и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых:

государственными, муниципальными служащими;

лицами, замещающими государственные и муниципальные должности.

Информирование органов прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок
	ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию),

Аппарат Президента РТ (по согласованию),

прокуратура РТ (по согласованию)
	Проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в 1 квартале 2019г. не проводилась.

Ведется разъяснительная работа с муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений, о необходимости обеспечения достоверности и своевременности предоставления вышеуказанных сведений.

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» (не менее одного раза в год)
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	При поступлении на работу сотрудник представляет информацию из налоговой службы, об отсутствии участия в предпринимательской деятельности, справку об отсутствии судимости. Имеется доступв базу данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей». 



	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	За отчетный период информации о возможном возникновении конфликта интересов не поступало.   

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	Во исполнение федерального законодательства о противодействии коррупции  по Азнакаевскому муниципальному району приняты: 

- постановление главы района от 10.05.2011 №84 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего аппарата Азнакаевского районного Совета РТ к совершению коррупционных правонарушений»;

- постановление руководителя исполкома  от 21.07.2009  №152 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в  исполнительном комитете Азнакаевского муниципального района», с внесением дополнений с 11.05.2011 №111;

- постановление руководителя исполкома города Азнакаево от 06.03.2015 №04 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в  исполнительном комитете города Азнакаево Азнакаевского муниципального района РТ»;

       Уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений не поступало, проверок не проводилось.

	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными (муниципальными) служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)


	Уточнения в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками не внесены, так как в Перечни включены все должности муниципальной службы. 

Перечень должностей муниципальной службы в муниципальном образовании “Азнакаевский муниципальный район”, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых муниципальные служащие в муниципальном образовании обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей утвержденн Решением Азнакаевского районного Совета РТ от 15.06.2015г. №370-53.

Перечень должностей муниципальной службы в муниципальном образовании “город Азнакаево” Азнакаевского муниципального района РТ, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей утвержденн Решением Совета города Азнакаево Азнакаевского муниципального района РТ от 28.04.2016г. №28-6.

	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:

мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;

сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2021 гг.)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию) 
	Должностное лицо кадровой службы, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений использует в своей деятельности специализированные компьютерные программы (обеспечен доступ к базам данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП).

	9.
	1.2.7. Осуществление кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел государственных служащих (лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы), в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов), в целях выявления возможного конфликта интересов
	ИОГВ РТ и ОМС 
(по согласованию)
	Ведение личных дел муниципальных служащих осуществляется в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Указом Президента РФ от 30.05.2005г. №609 (01.07.2014г. №483).  Об утверждении положения о персональных данных государственного гражданского служащего РФ и ведении его личного дела.

	10.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности комиссий при руководителях ИОГВ РТ по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах РТ, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Распоряжением главы Азнакаевского муниципального района от 18.11.2015 №327 Комиссия по противодействию коррупции при главе Азнакаевского муниципального района преобразована в Комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Азнакаевском муниципальном районе Республики Татарстан.

В состав комиссии входят:

- заместитель председателя Общественного Совета района;

- председатель районного Совета ветеранов;

- председатель территориального общественного самоуправления «ТОС№11»;

- член Общественного Совета -  директор  - главный редактор филиала АО «ТАТМЕДИА» газеты «Маяк».

- председатель Союза предпринимателей Азнакаевского муниципального района.

Объявления о предстоящем  заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Азнакаевском муниципальном районе Республики Татарстан размещаются в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Азнакаевского муниципального района.

	11.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	За 1 квартал 2019 года проведено 1  заседание комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов:

Протокол от 21.01.2019г. 

- утверждение плана на 2019г.;

- рассмотрение  уведомления о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим.

	12.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах ИОГВ РТ, ОМС сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	         В соответствии с установленными сроками сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, будут размещены на официальном сайте Азнакаевского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

	13.
	1.12. Организация работы по внесению изменений в уставы подведомственных учреждений, трудовые договоры с руководителями и сотрудниками подведомственных учреждений, наделенными организационно-распорядительными, административно-хозяйственными функциями, в части норм, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов (срок выполнения – 2018 год)
	ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию), имеющие подведомственные учреждения
	В полном объеме внесены соответствующие изменения в  уставы организаций (учреждений), подведомственных Исполнительному комитету Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан и Исполнительному комитету Азнакаевского муниципального района.

Так же, внесены соответствующие изменения в трудовые договоры руководителей- подведомственных учреждений 96 и сотрудников – 3216 (в раздел права и обязанности сторон). подведомственных Исполнительному комитету Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан и Исполнительному комитету муниципального образования Азнакаевского муниципального района. 

	14.
	1.13. Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ комиссий при руководителях ИОГВ РТ по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах РТ
	ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию)
	План работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции утвежден на заседании комиссии в декабре 2018 года. За отчетный период  2019 года  проведено 1 заседание, где были рассмотрны четыре вопроса: 

1.Информация о работе сектора закупок Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района», за 2018 год и планы работы на 2019год.

2. О соблюдении установленного порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом, в т.ч. земельных участков в Азнакаевском муниципальном районе.

3. Об организации работы по предупреждению коррупционных правонарушений в ходе освоения внебюджетных средств в Азнакаевской ЦРБ. Информация по организации работы в области бесперебойного обеспечения Азнакаевской ЦРБ лекарственными средствами, расходными материалами. 

4. О работе проводимой  в области входного контроля по обеспечению продуктами питания дошкольных и  общеобразовательных учреждений Азнакаевского муниципального района, по исключению случаев поставки некачественной продукции, и принимаемые меры при выявлении фактов нарушений со стороны поставщиков продукции.
 Информация размещена на официальном сайте Азнакаевского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

	Задача 2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов

 

	15.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов производится на основании Федерального закона от 17.07.2009 №172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», Порядков утвержденных решением Азнакаевского районного Совета  от 22.06.2010 №335-47, постановлением руководителя Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района от 16.05.2011 № 139, в соответствии с Методикой, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 №96. 

Распоряжением главы Азнакаевского муниципального района от 28.04.2014 №9 и распоряжением руководителя  исполнительного комитета Азнакаевского  муниципального района от 05.05.2014 №866 назначены должностные лица, ответственные за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных-правовых актов и проектов нормативных правовых актов Азнакаевского районного и городского Советов РТ и Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района. 

Между Азнакаевским муниципальным районом и сельскими поселениями, входящими в его состав, заключены Соглашения о взаимодействии по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных  правовых актов и их проектов. В соответствии с данными Соглашениями ответственному лицу за проведение антикоррупционной экспертизы в Азнакаевском муниципальном районе направляются муниципальные нормативные правовые акты поселений и их проекты для проведения антикоррупционной экспертизы.

	16.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	На сайте Азнакаевского муниципального района в информационно телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» размещена гиперссылка «Независимая Антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов, разработанных органами и должностными лицами местного самоуправления Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан», в которой размещены муниципальные нормативные правовые акты и их проекты Азнакаевского муниципального района. 

Указанный раздел необходим для проведения независимой экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, юридическими и физическими лицами, получивших аккредитацию в Министерстве юстиции Российской Федерации на проведение в качестве независимых экспертов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

	Задача 3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	17.
	3.2. Проведение мониторинга эффективности деятельности ИОГВ РТ, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по РТ, ОМС муниципальных районов и городских округов РТ по реализации антикоррупционных мер на территории РТ, а также информационное взаимодействие по вопросам противодействия коррупции с иными государственными органами
	Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу,

ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию), территориальные органы федеральных органов исполнительной власти по РТ (по согласованию),

иные государственные органы и организации (по согласованию)
	Антикоррупционный мониторинг деятельности органов местного самоуправления проводится в соответствии с Указом Президента РТ от 23.03.2011 № №УП-148 и постановлением КМ РТ от 10.06.2011 №463. Данные направлены в Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу в установленные сроки.

	18.
	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Отраслевые исследования коррупционных факторов и реализуемых результатов для выработки антикоррупционных мер среди целевых групп  в отчетном периоде не проводились.

	Задача 4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции



	19.
	4.2. Организация и проведение краткосрочных специализированных семинаров, направленных на повышение квалификации отдельных категорий государственных гражданских служащих РТ и муниципальных служащих, а также представителей общественности и иных лиц, принимающих участие в противодействии коррупции
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию),

ОМС (по согласованию),

Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию)
	         За 1 квартал 2019 года  5  муниципальных служащих прошли повышение квалификации в         Высшей школе государственного и муниципального управления при Казанском (Приволжском) Федеральном университете.

	20.
	4.3.1. Разработка, распространение и актуализация в ИОГВ РТ и в ОМС методических информационных материалов по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях
	ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию), имеющие подведомственные учреждения 
	За отчетный период 2019года МКУ «Управление культуры Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района» совместно с подведомственными учреждениями проводят мероприятия по выработке и усилению мер по противодействию коррупции, а  именно:

4 февраля 2019 г. в МБОУДО «Актюбинский ДШИ» прошла  беседа «Коррупция в современном обществе» на общем собрании коллектива. Так же, проведены общешкольные собрания в 5 образовательных учреждениях с обсуждением вопросов антикоррупционной политики государства с охватом учащихся 365 родителей.

	21.
	4.4. Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию)
	В целях активизации работы по формированию у муниципальных служащих отрицательного отношения к коррупции проводятся мероприятия, в том числе и с привлечением  представителей общественного Совета. 

Председатель общественного Совета и представители других общественных организаций являются членами Единой  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Азнакаевского муниципального района.

	22.
	4.4.1. Рассмотрение на заседаниях общественных советов органов государственной власти и местного самоуправления (муниципальных районов и городских округов) РТ, на сходах граждан отчетов о реализации программ противодействия коррупции
	ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию)
	Рассмотрение на заседаниях отчетов о реализации программ по противодействию коррупции, а так же в реализации антикоррупционной политики задействованы следующие общественные организации Азнакаевского муниципального района: 

- Общественный Совет Азнакаевского муниципального района;

- Общественная организация матерей инвалидов «Подснежник»;

- местная общественная организация ветеранов (пенсионеров) Азнакаевского муниципального района РТ;

- Общественная организация - Азнакаевское отделение Всероссийского Общества инвалидов;

- Общественная организация Ветеранов боевых действий;

- Чернобыльцы;

- Моряки; 

-  «Женсовет»;

- Азнакаевское отделение общественной организации татарских женщин  «Ак калфак»;

 - Молодежные формирования.

	23.
	4.4.2. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных советов при ИОГВ РТ и ОМС в РТ, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию)
	Решением районного и городского  Советов утверждены нормативно-правовые акты: 

- от 04.04.2014 №290-41  «Положение о порядке сообщения лицами, замещающими  муниципальные должности, а также лицами, замещающими должности муниципальной службы о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации, в муниципальном образовании «Азнакаевский муниципальный район» Республики Татарстан;

    - от 04.04.2014 №116-35 Положение о порядке сообщения лицами, замещающими  муниципальные должности, а также лицами, замещающими должности муниципальной службы о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации, в муниципальном образовании «город Азнакаево» Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан.

     Положения  размещены на официальном сайте Азнакаевского муниципального района. 

      Кадровыми службами ведется   разъяснительная работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений и предотвращению конфликта интересов, при котором личная заинтересованность муниципального служащего влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей. Оказывается консультационная помощь при  предоставлении сведений о доходах и расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей. 

	24.
	4.4.3. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки 
	ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию)
	При поступлении на муниципальную службу проводятся беседы с муниципальными служащими по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих. 

Решением районного и городского  Советов утверждены: 

 - от 30.06.2011 №68-10 «Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан», с внесением изменений от 19.03.2015 №356-51;

 - от 30.06.2011 №37-9 «Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих города Азнакаево Азнакаевского муниципального района Республики Татарстан», с внесением изменений от 19.03.2015 №37-9.

	25.
	4.11. Организация проведения цикла научно-дискуссионных, а также информационно-просветительских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования РТ, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	Министерство по делам молодежи РТ,

Совет ректоров вузов РТ (по согласованию),

ОМС (по согласованию)
	В рамках марафона, приуроченного Международному дню борьбы с коррупцией были проведены встречи с руководителями образовательных учреждений района, по разъяснению антикоррупционного законодательства, ФЗ «О противодействии  коррупции», основ антикоррупционного поведения. Так же, в рамках Дня правовой помощи детям, были проведены встречи с учащимися 9-11 классов, в целях повышения уровня и  просвещению в области прав и обязанностей детей и правовой культуре.

 Во всех МБОУ ДО ДЮСШ оформлены стенды по антикоррупции, где размещены нормативно-правовые документы разных уровней, список литературы по антикоррупционному просвещению, рекомендации в случае вымогательства или провокации взятки. В Куктякинской сельской библиотеке, прошла беседа с взрослыми читателями библиотеки  «Коррупцияга «Юк!» дип әйтик». 

	26.
	4.12. Организация разработки цикла учебно-методических антикоррупционных пособий и рабочих тетрадей, рассчитанных на различные возрастные группы детей (на двух государственных языках РТ), и внедрение их в практику работы образовательных организаций (срок выполнения: разработка учебных материалов - 2015 год, внедрение в образовательных организациях - 2015 - 2021 годы)
	МОиН РТ,ОМС (по согласованию)
	При организации работы с учащимися на уроках истории и обществознания используется интерактивный модуль «Уныш» - 23 школы, использование учебных пособий антикоррупционной направленности Амирова К.Ф., Амировой Д.К, Кирилловой Л.Е., Кириллова А.Е. 

	Задача 5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

 

	27.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг ИОГВ РТ, ОМС при предоставлении государственных (муниципальных) услуг
	ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	Предоставление муниципальных услуг осуществляется должностными лицами в строгом соответствии с утвержденными регламентами и действующим законодательством. 

Во отчетном периоде жалоб от граждан об исполнении административных регламентов не поступало.

	28.
	5.2. Проведение мониторинга:

предоставления государственных услуг и выполнения ИОГВ РТ административных регламентов предоставления государственных услуг;

качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Минэкономики РТ,

ЦЭСИ РТ при КМ РТ,ОМС (по согласованию)
	Мониторинг качества предоставления муниципальных услуг осуществляется Исполнительным комитетом Азнакаевского муниципального района проводится на постоянной основе.

Предложений от граждан об изменении и дополнений административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг не поступало.

	29.
	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	Минэкономики РТ,

Министерство информатизации и связи РТ,

ЦЭСИ РТ при КМ РТ,ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	В рамках обеспечения открытости, доступности для населения деятельности  государственных и муниципальных органов в городе Азнакаево функционирует Азнакаевский филиал ГБУ «МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг в РТ». В рамках обеспечения открытости, доступности для населения деятельности  государственных и муниципальных органов в городе Азнакаево функционирует Азнакаевский филиал ГБУ «МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг в РТ».   

За отчетный период 2019 года услугами Азнакаевского филиала ГБУ «МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг в РТ» воспользовались 2 323 заявителя. Удовлетворенность качеством предоставления государственных и  муниципальных услуг на базе МФЦ составляет 99%.   

	30.
	5.4. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов ИОГВ РТ, ОМС муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабмина РТ от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти РТ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции»
	ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	Раздел «Противодействие коррупции периодически обновляется и  актуализируется в соответствии с требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия корупции».

	31.
	5.6. Обеспечение функционирования в ИОГВ РТ, ОМС «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	В подразделе «Телефоны доверия для сообщений о проявлениях коррупции» официального сайта Азнакаевского муниципального района размещены телефоны доверия:

1.Ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений - главный специалист отдела организационно-кадрового обеспечения Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района – Фаррахова Г.Р. Тел. (885592) 7-26-62

2. Комиссия по противодействию коррупции при Главе района: (85592) 7-24-02, 7-19-80. 

3. Прокуратура: (85592)7-14-00,7-14-03. 

4. Помощник главы по противодействию коррупции -Гатиятуллин Р.Г. - контактный телефон:7-02-17; эл.почта: Gatiyatullin.Ramil@tatar.ru;

5. Юридический отдел-контактный телефон:7-19-80; эл. почта: Zaytuna.Gabitova@tatar.ru; 

6.Телефон доверия ОВД - 8(843) 2912002, 8(88592) 7-30-87.

7.Отдел по борьбе с экономическими преступлениями отдела МВД России по Азнакаевскому району - 8(85592) 7-02-53.

За отчетный период сообщений о проявлениях коррупции не поступало.

	32.
	5.8. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в РТ
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию),

ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	Ежегодные отчеты о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики в Азнакаевском муниципальном районе, начиная с 2009 года, размещены на официальном сайте Азнакаевского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

	33.
	5.10. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий при руководителях ИОГВ РТ по противодействию коррупции, комиссий по координации работы по противодействию коррупции в муниципальных районах и городских округах Республики Татарстан
	ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	Информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, в средствах массовой информации не размещена, в связи с тем, что обращений граждан и юридических лиц о коррупционных нарушениях со стороны муниципальных служащих и должностных лиц органов местного самоуправления  не поступало.

	34.
	5.11. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами ИОГВ РТ и ОМС по противодействию коррупции
	ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	

	
	
	
	Организовано взаимодействие органов местного самоуправления со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, систематически ведется целенаправленная работа по формированию антикоррупционного мировоззрения и просвещению населения. На страницах местной газеты «Маяк» и в телевизионных передачах на Азнакаевском телевидении на русском и татарском языках  освещается информация о мероприятиях, направленных на профилактику правонарушений и противодействию коррупции, публикуются статьи и материалы органов суда в рубрике «Фемида», прокуратуры «Человек и закон» «Прокурор разъясняет», отдела МВД по РТ. 

На все мероприятия, проводимые в рамках реализации антикоррупционной политики, приглашаются представители СМИ. Филиалом ОАО «Татмедиа», «Редакция газеты «Маяк» и ООО «Телерадиокомпания «АРТ», регулярно освещаются  репортажи с заседаний комиссии при главе Азнакаевского муниципального района по противодействию коррупции.

	35.
	5.13. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	Учреждения культуры города и района принимают активное участие в просвещении населения по вопросам борьбы с коррупцией. Различные мероприятия – круглые столы, беседы, обзоры книг и периодики, книжно - журнальные выставки направлены на профилактику первичных правонарушений, а также на повышение бдительности населения к возможным фактам нарушений антикоррупционного законодательства.       Во всех городских и сельских библиотеках оформлены стенды и папки «Скажем коррупции «Нет!», в которых отображаются материалы и подборки статей, посвященные  данной теме. 

В центральной районной библиотеке оформлена постояннодействующая внутриполочная выставка  «Стоп! Коррупция».  
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В детской районной библиотеке  оформлен  стенд  «Справедливость – истина жизни!». На стенде размещена информация для читателей, а также материалы СМИ. Материалы  стенда регулярно обновляются.

На информационных стендах культурно-досуговых учреждений  размещены нормативно-правовые документы, рекомендации в случае вымогательства или провокации взятки, Памятка гражданину "Как противостоять коррупции», а также размещена информация  о предоставляемых  платных услугах в учреждении и осуществление контроля предоставления платных услуг. 

17 января в Балтачевском СДК с населением села прошел информационный час «Что такое коррупция, чем она питается?». 
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23 января в Тойкинском СДК с жителями села провели информационную программу  «Коррупция в общественной жизни». 
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26 января в Верхнестярлинском СДК
с молодежью прошла викторина «Коррупция - это традиция, благодарность или преступление?». 
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В этот же день в Алькеевской сельской библиотеке прошла беседа с молодежью на тему «Студенчество и коррупция».
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30 января в МБУ «Культурный центр» прошла беседа за круглым столом на тему «Есть такая профессия – защищать закон и порядок».
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В феврале, в рамках антикоррупционного воспитания, в клубных формированиях Актюбинского Дома культуры им. Ю. Гагарина прошла беседа с  просмотром презентации «Воровство - это преступление!».

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



В феврале, в МБУ «Азнакаевский краеведческий музей» прошла беседа на тему «Страна без коррупции», направленный на формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению. 9 февраля в Суюндуковском СДК прошла информационная  программа  «Что я знаю о коррупции?». 
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   9 февраля в Верхнестярлинской сельской библиотеке состоялась беседа «Киләчәккә коррупциясез». На мероприятии речь шла о формах и видах коррупции, её причинах. Участники рассматривали ситуации, где представлены случаи коррупции, предлагали  меры для решения данной проблемы.
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13 февраля  2019 г. был проведен классный час на тему «Антикоррупция». 
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20 февраля в Детской районной  библиотеке прошла урок - беседа на тему « Коррупции - Нет!» Ребята получили доступные знания о коррупции на примере сказочных героев. В ходе мероприятия беседовали с детьми о честности, справедливости. Дети приводили примеры из жизни о плохих поступках и их результатах.  Учащиеся поняли, что коррупцию можно победить, если с малых лет будем честными, добрыми, справедливыми. В конце мероприятия дети играли в игру «Вырвем сорняки» и  «Чистые ладошки». 
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24 февраля
в МФЦ с.Кук-Тяка с детьми
прошел конкурс рисунков  «Коррупции - нет!». 
[image: image14.jpg]



26 февраля директор Бирючевкого СДК с населением села провел информационную программу  «Стоп коррупция!». 
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В Сухояшском СДК с жителями села провели информационную программу «Мы против коррупции». 
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С преподавателями Актюбинской детской школы искусств была проведена  беседа о проблеме противодействия коррупции и методов её предупреждения, о неотвратимости наказания за коррупционные правонарушения.

[image: image17]
27 февраля директор СДК  села Учалле с населением села провел   информационный час «Ришвэтьчелек яшэеш дошманы». [image: image18.png]
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28 февраля в Митряевском СДК с молодежью прошел час размышления  «Стоп коррупция!». 
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2 марта в Вахитовском СДК прошел информационный час «Мы против коррупции!». 
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11 марта с учащимися старших классов Актюбинской детской школы искусств была проведена беседа на тему «Успех без нарушений» по формированию  компетентности в решении жизненных задач по существующим нормам и правилам.
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13 марта  в Урсаевской сельской библиотеке с читателями старшего возраста была проведена беседа «Минем исемем - Коррупция». В ходе мероприятия  говорили о существующем положении в стране в сфере борьбы с коррупцией. 
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 14 марта в читальном зале центральной районной библиотеки с сотрудниками провели беседу «Осторожность не бывает лишней». С помощью презентации наглядно рассказали о состоянии современного взяточничества в России, о возрастании роли государства в деле борьбы с коррупцией.
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17 марта в Тойкинском СДК
 с молодежью провели квест-игру «Твое НЕТ имеет значение», приуроченная противодействию коррупции. 

20 марта в Балтачевском СДК с подростками и молодежью пройдет час информации «Детям о коррупции». 

27 марта в Сапеевском СДК проведут информационный час «Стоп, коррупция».

	Задача 6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд



	36.
	6.2. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Госкомитет РТ по закупкам,

ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	В целях обеспечения совершенствования процедур и механизмов формирования и управления муниципальным  заказом исполнительным комитетом 

Азнакаевского муниципального района  был осуществлен ряд мероприятий, направленных на обеспечение конкурентности, прозрачности и открытости муниципальных закупок.

Решением Азнакаевского районного Совета РТ от 10.04.2014г. № 297-42 на исполнительный комитет возложены полномочия по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных заказчиков Азнакаевского муниципального района РТ (Уполномоченный орган) и функции по обеспечению мониторинга закупок.

Основным способом размещения закупок  является электронный аукцион. Главной особенностью данного способа является изолированность заказчиков от потенциальных подрядчиков (поставщиков, исполнителей) при определении победителя, что, несомненно, предотвращает коррупционные проявления и повышение экономии бюджетных средств.

Важнейшей мерой по пресечению коррупции, обеспечению открытости и прозрачности    закупочной системы является Общероссийский официальный сайт www.zakupki.gov.ru. 

На сайте регулярно размещается в открытом доступе информация и документация по проводимым закупкам, данные о результатах закупок и исполнении контрактов, планы закупок, планы графики размещения закупок,  на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг. Данный сайт размещен на официальном портале Азнакаевского муниципального района РТ. 

По состоянию на 13.03.2019г. главными распорядителями средств местного бюджета были проведены  262 закупки  по начальной максимальной цене контракта на сумму 150 610 684,35руб.  из них:

аукционы в электронной форме –17 на сумму 52 741 007,85 руб., из     них:

централизованные торги (УО) – 7 на сумму  35 768 831,95 руб.

закупки у единственного поставщика – 245 на  сумму 97 869 676,50 руб.

с участием субъектов малого предпринимательства  - 8 на сумму      32 089 331,41рублей.

Доля закупок у СМП от общего объема конкурентных закупок  составляет 62 процента.        

Всего контрактов заключено 434 на сумму 146 006 786,28 руб. в том числе  несостоявшихся 27 на сумму 3 876 201,50руб. 

Общее сокращение расхода бюджетных средств составило 4 603 898,07  рублей.

	Задача 9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции

 

	37.
	9.2. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской (муниципальной) службы с целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной (муниципальной) службы
	ИОГВ РТ,

ОМС (по согласованию)
	Прием на высшую должность муниципальной службы осуществляется на конкурсной основе. Новые назначения публикуются в средствах массовой информации. В отчетном периоде проведено 2 конкурса.

При поступлении на муниципальную службу, претендент предоставляет в кадровую службу 

- справку  о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

-  справку из налоговой службы об отсутствии сведений в ЕГРИП и ЕГРЮЛ.

	38.
	9.3. Обеспечение соблюдения очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.

Ежемесячное проведение мониторинга процесса комплектования дошкольных образовательных организаций РТ в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад»
	МОиН РТ,

Министерство информатизации и связи РТ,ОМС (по согласованию)
	За 1-й квартал 2019 года было принято 178 заявлений для поступления в детские сады, в том числе 136 заявление было принято через автоматизированную информационную систему «Электронный детский сад», в результате чего, 104 ребенок был направлен в ДОУ, 21 детей зачислены в ДОУ, 83 ребенка проходят медицинские осмотры.

	39.
	9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения
	МОиН РТ,

Министерство здравоохранения РТ,ОМС (по согласованию)
	Обращений граждан о коррупции в сфере образования и здравоохранения за 1-й квартал 2019 года не поступало.

	40.
	9.11. Обеспечение действенного функционирования комиссий по противодействию коррупции в отделах Военного комиссариата РТ в муниципальных районах и городских округах, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественности
	Военный комиссариат РТ (по согласованию),

ОМС (по согласованию)
	Приказом начальника отдела военного комиссариата Республики Татарстан по г. Азнакаево Азнакаевского района от 25.02.14г.№15 в отделе создана комиссия по противодействию коррупции.Военный комиссар на постоянной основе приглашается для участия на заседания комиссии по противодействию коррупции при главе Азнакаевского муниципального района по противодействию коррупции.

	41.
	9.13. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	ИОГВ РТ,
ОМС (по согласованию)
	

	
	
	
	Специалистами отдела организационно-кадрового обеспечения осуществляется контроль за соблюдением запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.  За отчетный период 2019 года,  фактов несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции муниципальными служащими органов местного самоуправления в Азнакаевском муниципальном районе  не выявлено.

	42.
	9.15. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на государственной гражданской и муниципальной службе
	ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	В целях обеспечения выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе, на основании  Постановления Главы Азнакаевского муниципального района  №224 от 27.07.2016г.,  Постановления руководителя Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального района №236 от 27.07.16г., Постановления руководителя Исполнительного комитета г.Азнакаево №26 от 27.07.2016г.   утверждено Положение о порядке  сообщения муниципальными служащими, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

	43.
	9.16. Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Республики Татарстан и муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	ИОГВ РТ,ОМС (по согласованию)
	За отчетный период 2019 года,  фактов, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции муниципальными служащими органов местного самоуправления в Азнакаевском муниципальном районе  не выявлено.


Список использованных сокращений:

Военный комиссариат РТ – Военный комиссариат Республики Татарстан;

Госкомитет РТ по закупкам – Госкомитет Республики Татарстан по закупкам;

Госсовет РТ – Государственный Совет Республики Татарстан;

Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ – Департамент государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан;

Кабмин РТ – Кабинет Министров Республики Татарстан;

Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу – Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу;

Министерство здравоохранения РТ – Министерство здравоохранения Республики Татарстан;

Министерство информатизации и связи РТ – Министерство информатизации и связи Республики Татарстан;

Министерство по делам молодежи РТ - Министерство по делам молодежи Республики Татарстан;

Минэкономики РТ – Министерство экономики Республики Татарстан;

Минюст РТ – Министерство юстиции Республики Татарстан;

МОиН РТ – Министерство образования и науки Республики Татарстан;

ИОГВ РТ – исполнительные органы государственной власти Республики Татарстан;

ОМС – органы местного самоуправления;

Прокуратура РТ – Прокуратура Республики Татарстан;

СМИ – средства массовой информации;

Совет ректоров вузов РТ – Совет ректоров вузов Республики Татарстан;

Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики – Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики;
ЦЭСИ  РТ при КМ  РТ – Центр экономических и социальных исследований Республики Татарстан при Кабинете Министров Республики Татарстан.
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